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Pensamientos
de San Camilo

Felices ustedes
porque tienen una tan buena ocasión 

de servir a Dios en los enfermos.

Bienaventurados ustedes,si pueden ir acompañados 
al tribunal de Dios por una lágrima, un suspiro, 
o una bendición de estos pobrecitos enfermos.

Bienaventurado y feliz 
quien consume su vida en este santo servicio 

con las manos dentro de la masa de la caridad.

Es muy poco lo que hago; 
desearía tener cien brazos para llegar a hacer mucho más.

De mí no oirán otra cosa que caridad; 
haciendo la caridad, uno no se equivoca, nunca.

No crean que tengo otros pensamientos en la cabeza, 
sino el de servir a los enfermos y a los pobres y morir por ellos,

 y esto es mi alegría y mi placer, y todo mi bien.



LA  VOCACIÓN

Es responder al llamado de Dios a elaborar un proyecto de vida, 
basado en un diálogo continuo con uno mismo, la sociedad y Dios, 
para corresponder y servir amorosamente a la comunidad. 

OBJETIVOS 

Objetivo general:

Sensibilizar a la comunidad sobre las necesidades del mundo de la 
salud para que se den respuestas efectivas y para que surjan y se 
acompañen vocaciones al compromiso laical y a la consagración 
religiosa.  

Todo equipo de Pastoral Vocacional surge y trabaja en una comunidad determi-
nada; por eso debe hacer todo lo posible para que esa comunidad sea campo fértil 
donde nazcan las vocaciones (laicales, sacerdotales y a la vida consagrada) que la 
gracia de Dios siembra en el corazón de los jóvenes y salgan a la luz del día.

Objetivos específicos: 
1. Fomentar la espiritualidad. Este trabajo consiste en orar por las 

vocaciones, involucrando a la comunidad. 
2. Realizar actividades vocacionales, creando un clima favorable y un 

ambiente propicio que facilite el nacimiento y desarrollo de las vo-
caciones por medio de encuentros, charlas, retiros, jornadas, etc. 

3. Ayudar para que surjan vocaciones a la vida consagrada camiliana, 
cuidando la semilla de vocación que Dios siembra en las perso-
nas. 

4. Acompañar: cuidar de esa semilla de vocación para que se verifique 
e pueda llegar a su madurez. Facilitar la inserción a la comunidad 
formativa.

Sabemos que las vocaciones de especial consagración son mucho menos nume-
rosas que las otras, hay más dificultad para descubrirlas y desarrollarlas, por lo 
que la tarea exige mayor cuidado y empeño.

ACTIVIDADES Y ORGANIZACIÓN DEL EPVC

1.	 Involucrar a nuevos integrantes del EPVC. 

2.	 Crear una red de apoyo, involucrando a las Hijas de San Camilo, 
otras Congregaciones femeninas y tener contactos en Asociaciones, 
pueblos y ciudades y Diócesis.

3.	 Actualizar y dar a conocer la página WEB   www.camilos.org.mx     
Dar a conocer el material de promoción: poster, folleto de San 
Camilo, díptico vocacional, estampitas y lonas. Valorar el DVD. 

4.	 Involucrar a los integrantes del Centro San Camilo y hacer propue-
stas que involucren a jóvenes: Grupo juvenil San Camilo de los 
Sábado y otras iniciativas. Valorar las publicaciones y la Revista 
Vida y Salud. Taller para estudiantes y profesionistas de la salud.

5. Preparar talleres y presentaciones sobre el tema de la solidaridad, 
el servicio a los que sufren, el proyecto de vida, el valor de la 
consagración religiosa y sacerdotal.

6.	 Implementar la oración: Misa mensual vocacional, Hora santa 
camiliana, Rosario vocacional, Celebración de la Palabra, Oración 
vocacional, Oración de las familias y de los enfermos.

7.	 Conformar un “círculo vocacional” con jóvenes, para que cree 
sensibilidad a la vocación (con jóvenes en formación). Armar una 
hoja sencilla y que presente todas las vocaciones.

8.	 Aceptar las oportunidades de presentar el carisma de San Camilo 
en grupos juveniles, parroquias, estructuras para la salud.

9.	 Convivencias vocacionales y acompañamiento personalizado para 
los jóvenes que expresan una inquietud vocacional (la etapa del 
“aspirantado”). 

10. Experiencias de apostolado (servicio al prójimo) para los jóvenes 
involucrados (del círculo y en “aspirantado”).


